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El Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES) a través de la Estrategia de
Fortalecimiento del Talento Humano e Innovacidn de los Servicios Sociales (EFTHISS) con la finalidad
de vincular profesionales que garanticen una atencién de calidad, calidez y cuidado en los servicios de
inclusidn social ha disefiado el sistema Validacién de Perfiles — MIES, que permite la gestién de la
postulacion de perfiles para posteriormente ser prevalidados, evaluados, seleccionados, validados, y
finalmente contratados por parte de los actores involucrados. En este contexto, esta cartera de Estado
brinda servicios de atencidn y cuidado a través de cuatro tipos de servicios: Desarrollo Infantil,
Discapacidades, Intergeneracional y Proteccion Especial, con el fin de garantizar una prestacién eficaz
y oportuna de servicios, sustentada en normas y estdndares de alta calidad, suministrados con
protocolos de calidez y buen trato.

En tal virtud, el sistema Validacion de Perfiles — MIES se centra en la busqueda, seleccién y
vinculacion de perfiles profesionales que puedan y garanticen contribuir al desarrollo en las lineas de
accién hacia la poblacion que reciben servicios del MIES. Los aspirantes son personas comprometidas,
calificadas y capacitadas que pueden postularse para ocupar diversas vacantes en diferentes tipos de
perfiles brindando oportunidades laborales y deseen contribuir al desarrollo y bienestar social del pais
asegurando la misidn y valores institucionales. Consta de seis pestafias: 1) Inicio 2) registrate 3)
actualizacién datos 4) postular vacantes 5) evaluacidon y 6) contactos. El maximo de puntaje a
obtenerse en linea es equivalente al sesenta por ciento del total (60 / 100).

Figura 1. Ponderacion de calificacidn del sistema Validacion de Perfiles — MIES —

] R L40% 60%

Uz VALIDACION
— sl Automatico pePERFLES MIES

o_l_o T !

Entrevista

Nota. Revisar las normas técnicas, lineamientos y directrices de cada Subsecretaria (véase anexos).
Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).
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1. Inicio

Figura 2. Pantalla inicial

Pégina de inicio EERRE REQISTRATE  ACTUALIMAADATOS  POSTULAR VACANTES  EBveualsin

VALIDACléN clic fuera de
@ PER MIES la ventana
para salir
Estimados Aspirantes,
Ventana Hemos actualizados nuestros servicios,
pop-up y por favor enviar sus dudas y
requerimientos relacionados a
Validacion de Perfiles - MIES al correo:
clicen [x]
para salir

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Al ingresar al sistema Validacion de Perfiles — MIES la primera opcidn del menu superior es la
pagina de Inicio. En esta pagina se desplegard una ventana pop-up con un aviso para el usuario. El aviso
se cierra dando clic en cualquier lugar fuera de la ventana pop-up o clic en la [x] ubicada en la parte
inferior. En esta pdgina podra encontrar toda la informacién que debe conocer.

El cddigo de colores tipo semaforo estd disefiado para facilitar la comprensidn de los diferentes
mensajes. De color rojo @ se encuentran las alertas, de color naranja O los avisos importantes y de
color verde O datos informativos. Eventualmente se utiliza el color azul O para indicar informacion
atil. En la parte central y de color azul se encuentran los pasos a seguir para iniciar con la postulacion.
Es importante leer con atencidn todas las alertas, avisos y mensajes para que su proceso de postulacion
se desarrolle sin inconvenientes. Listado de los pasos a seguir para su postulacion acceso a los perfiles
requeridos mas abajo, en la misma pagina, se encontrard también un enlace para ver los perfiles
requeridos a nivel nacional y el presente manual de usuario. Al dar clic en la imagen inferior se le
conducira hacia el paso uno correspondiente al registro.

Direccion: Plagafnrma Gubernap'nental de Desarrollo Social
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E NEVO
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Figura 3. Pestafia — inicio —

i / @ VALIDACION
DF PERFILES MlEs
Sy - =

VAUIDACION DE PERFILES - MIES
Cam W Wrafetal O WOAN [rTieRonsiey Gue G SO0 rd Mencon Ge CIMARS (H60e2 y CURLa0D Tom Mg s o0 IO MrVED0s O Senoon de esds Cates Ge D9ta05 0 elaborns
o salera “Vahdacadin de Perfiten - MIE S” of mamo que permste U gesdda G0 @ postulacdn de perlied profencasies Dirs postencemende ser revildadon € Seadon y inaleacte
% A

Realiza cads unos de los siguientes pasos para inkciar tes postelaciones

Listado a
seguir para
postulacion Listado de perfiles
con breve
descripcion de
requisitos
POR FAVOR NO INPRIMIR EL MANUAL
o CUOCORICANGAR SAMUAL 08 VO0- AP
L A
- D\ R ;
REGISTRATE AQUI Imagen de

Y iPostulate! e

registro

Messherio 8¢ bekode Econdracs y Socsd (MIES) Copyogt © 2003

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

1.1 Perfiles requeridos

En esta seccidn, el aspirante puede revisar los requisitos de forma resumida de perfiles para
las vacantes para los servicios de Desarrollo Infantil Integral, Intergeneracional, Discapacidades y
Proteccion Especial.

Figura 4. Botdn — ver perfiles requeridos —

Realiza cada unos de los siguientes pasos para iniciar tus postulaciones:
PASO 1.- REGISTRATE (Una sola vez)
PASO 2.- ACTUALIZA TUS DATOS (Los dalos podran ser actualizados una sola vez en el sistema)
PASO 3.- POSTULATE A LAS VACANTES (Podrés actualizar tu informacién incluida la informacion automética)
PASO 4.- REALIZA LA EVALUACION POR CADA VAGANTE A LA QUE TE POSTULASTE (Obligatoria en €l caso de que prevalides)
PASO 5.- DEBES ESTAR PENDIENTE DEL "ESTATUS" DE TUS POSTULACIONES
Si desea ver los perfiles que se requieren haga clic en el botén VER PERFILES Bot(')n

: desplegable
Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Los perfiles de las vacantes se encuentran organizados por cédigo de color referente al cargo,
como se visualiza en la figura inferior.

Direccion: PIa‘Eafnrma Guberna[nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

H VEVG
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Figura 5. Perfiles requeridos

PERFILES SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

Haga elick en al botdn de cada perfil y Ia informacion se desplegara
Clic en el botén de cada perfil
para despliegue de _—
informacion

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).
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@ VALIDACION
DE PERFILES MIES

POSTULAR VACANTES Botdn de

regreso ala
pagina de
inicio

Dentro de cada botdn se encuentra detallado el perfil y una breve descripcidn del perfil basado

en la norma técnica de cada Subsecretaria.

Figura 6. Botdn — perfiles individuales 2024 —

Boton desplegable

<
EDUCADOR/A DE CDI o}

EDUCADOR/A DE CDI
Misién: FACILITAR EL CUIDADO, ALIMENTAGION, SALUD, EDUCACION Y DESARROLLO DE LAS NINIAS Y NINOS DE 12 A 36 MESES DE EDAD,
MEDIANTE LA CORRESPONSABILIDAD DE LA FAMILIA Y COMUNIDAD A NIVEL DISTRITAL.

Requiere Profesionalidad: HO

Requiere Experiencia: NO

Experiencia minima: 0 afios

Horas Capacitacién: 35

Rol: ADMINISTRATIVO

Grado: Servidor Pibico de Apoyo 1

Remuneracién: USD$ 585

Instruccion: BACHILLERATO

Modalidad: Centros de Desarrollo Infanti-CDI

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Clic en el botdn ‘regresar’ para volver a la pagina de inicio.

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador
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2. Registro de aspirantes

Figura 7. Pestafia — registrate —

INICIO [EBEESEINSN ACTUALIZARDATOS ~ POSTULARVACANTES — EVALUACION  CONTACTOS

@ ] VALIDACION

— 3 DE PERFILES MIES
REGISTRATE

PASO 1: Para registrarte ingresa tu ntimero de cédula y haz clic en el botén Nuevo Aspirante

IMPORTANTE
En este médulo podrés registrarte una (1) sola vez en el sistema
INGRESA TU NUMERO DE CEDULA:
Botdn de Ingrese &l Numero de cédula
>

registro

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Al ingresar a la opcidn ‘Registrate’ se desplazara la siguiente imagen en la que debe colocar su
numero de cédula y hacer clic en ‘Nuevo aspirante’ para avanzar. En este momento visualizara sus
nombres y apellidos y debe seguir el proceso dando clic en ‘continuar’ para que su registro sea exitoso.

Figura 8. Registro de aspirante exitoso

Registro MIES

Bienvenido(a) Estimado(a) Aspirante:

PEREZ GUAMA AMELIA STEPHANIE

Presione el botén continuar para finalizar tu registro
==

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Una vez ingresada su cédula de identidad y haber dado clic en ‘Nuevo Aspirante’ se visualizara
un aviso con los datos personales del aspirante. Debe verificar que los datos en pantalla correspondan
a los suyos y luego dar clic en ‘Continuar’. Se desplegara un aviso de ‘Registro Exitoso’.

Figura 9. jRegistro exitoso!

iIREGISTRO EXITOSO!

iNOTA IMPORTANTE!

El usuario y contrasefia para ingresar al sistema es tu:
N° DE CEDULA

PARA ACTUALIZAR TUS pA\)s
| HAZ CLI(IAQUI

N

e SRS

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Direccion: Plagafnrma Gubernap'nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

E NEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
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Recuerde para acceder a su perfil debe ingresar su nimero de cédula de ciudadania en usuario
y contrasefia. Una vez que el sistema indique que su registro haya sido exitoso, debe dar clic en

‘actualizar tus datos’ para continuar con el paso dos. Nota importante: el registro solo se realiza una
vez en el sistema.

3. Actualizacion de datos personales

Figura 10. Pestafia — actualizar datos —

INICIO REGISTRATE ACTUALIZAR DATOS POSTULAR VACANTES EVALUACION CONTACTOS

@ VALIDACION
DE PERFILES MIES

ACTUALIZAR DATOS

ey
~

Paso 2: Ingresa y actualiza tus datos personales

- IMPORTANTE
Recuerda tu USUARIO y CONTRASERA es tu nimero de cédula En este médulo pedras actualizar tus datos una (1) sola vez y debes estar previamente registrado en el
sistema, en el médulo POSTULAR tienes mas opciones para actualizar tus datos

USUARIO:
Usuario
CONTRASENA:
Contrasefia
Boton de Boton
ingreso > <

borrador

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Al ingresar a la opcidén “actualizar datos” se desplazara una figura en la que debe colocar su
numero de cédula en usuario y contrasefia, y a continuacion dar clic en “Ingresar”.

Figura 11. Datos registrados en el sistema

Botén
Botén de |  EEEEEl<4— cierrede
regreso menu Datos personales:

inicial Recuerde Revise que los Datos Obtenidos automaticamente sean comectos, son Datos Registrados en entidades como el Registro Civil, MINEDUC y SENESCYT sesion
Inici

Datos Registrados en el sistema:

Informacidn General Nt .
R:g':::; Area Subérea Titulo Universidad
Seccion de Estudios Secundanios 1001-2017- INGENIERIA, INDUSTRIAY | INGENIERIA Y PROFESIONES | INGENIERQ EN ELECTRONICA Y REDES DE |  ESOUELA POLITEQNICA
datos 1306505 CONSTRUCCION AFINES INFORMACION NACIONAL
Estudios Superiores
personales
Datos de Contacto
Presiona el botén "Actualizar Datos” para actualizar tu informacién educativa automaticamente o cambiar tus datos de
contacto
Recuerde que parz achualizar sus afios de experienda debe escanear sus certificados de trabajo (firmados y sellados) y emviarles a los técnicos zonales del MIES para
Botén de comprobacidn y posterior actualizacidn o adjuntarlos y enviarlos 2 la unidad DISTRITAL o ZONAL del MIES més cercana

actualizacién e
. >
Informacion

Boton
académica

CLICK AQUI PARA DESCARGAR CURRICULUM AcTusL < desca rgar
’ Actualizar Curriculum (Formate PDF): CV actual
Botdn para Recuerda subir &l archivo en formato PDF y no debe exceder de 1MB
seleccion | | EPESTPYENYY Sin archivos ssleccionsdos
archivo CV PDF Presiona el boton para Actualizar Curriculum ;
Boton
actualizar CV
cargado

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Al ingresar se visualizaran sus datos personales automatizados como: 1) informaciéon general
2) estudios secundarios 3) estudios superiores y 4) datos de contacto. Toda la informacién que se
despliega automaticamente es proporcionada en colaboracidn interinstitucional por entidades como:

Direccion: Plagaforma Guherna!nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

H NEVD
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MJM
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos (Dinardap), Registro Civil, Ministerio de Educacion
(Mineduc) y, la Secretaria Nacional de Educacidn Superior, Ciencia y Tecnologia (Senescyt).

En caso, que su informacidn de estudios secundarios o superiores no se visualice
automaticamente puede deberse a que sus titulos de estudios no se encuentran registrados por la
entidad reguladora, debe acudir a Mineduc! y/o Senescyt? para consultar sus titulos y/o realizar el
registro de sus estudios. Asegurese de verificar que sus titulos académicos se encuentren registrados.
Los datos de contacto, como # celular y correo electrénico pueden ser editados, una vez transcritos
presionar el botdn Actualizar Datos. Cerciérese de ingresar la informacion correcta y actualizada.

En la parte inferior, se encontrara con botones que le permitirdn registrar las modificaciones
para su perfil, cargar hoja de vida actualizada en formato PDF, descargar el ultimo documento que
cargado al sistema y nuevo documento guardado. La realizacién de estas acciones como cargar el
archivo de curriculum vitae en formato PDF, se debe dar clic en “seleccionar archivo” y en “siguiente”
su tamafio no debe ser mayor a 1 MB, si excede ese tamafio utilice el compresor de su preferencia. Si
requiere actualizacién de afios de experiencia laboral debe enviar un correo electrénico
validacionperfiles.mies@inclusion.gob.ec Después de haber realizado las modificaciones necesarias en
tu perfil, debe asegurarte de guardar los cambios realizados para que se actualicen correctamente en
el sistema.

Figura 12. Ingreso de informacidn adicional

Ingresa la siguiente informacion adicional:

20 08 DScasaccad (Selecoong NINGUNA 5 no Doses CSCapatcas

- SELEC NE - v

1 No posee registro de titulo de bachillerato. Puede realizarlo a través del link:
https://servicios.educacion.gob.ec/titulacion25-web/faces/paginas/consulta-titulos-refrendados.xhtml

2 Consulta de titulos registrados: https://www.senescyt.gob.ec/web/guest/consultas

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador
Teléfono: +593-2-3983100
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Nota. Indicacion: esta actualizacion solo se puede hacer una vez en el sistema. Adaptacién de MIES

Copyright © EFTHISS (2024).

Asegurese de que los datos proporcionados sean precisos para aumentar las posibilidades de

ser seleccionado para futuras vacantes.

Figura 13. Datos generales guardados

Sus Datos Generales han sido guardados Correctamente, Presione

continuar para postularse a las vacantes

&P

Vs

Nota. Recordatorio: el usuario y contrasefia son el nimero de cédula. Adaptacién de MIES Copyright

© EFTHISS (2024).

La constancia que su informacidn fue guardada correctamente, el sistema presenta la siguiente

ventana en la que debe hacer clic en “aceptar”.

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador

Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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4. Postulacién a vacantes

Figura 14. Pestafia — postular vacantes —

INICIO  REGISTRATE ~ ACTUALIZAR DATOS [MEEIVFEGIVACNYIZ EVALUACION — CONTACTOS

@ VALIDACION
DE PERFILES MIES
POSTULAR VACANTES

Paso 3: Ingresa y empieza a postular vacantes

- IMPORTANTE
Recuerda tu USUARIO y CONTRASERA es tu ntimero de cédula, si deseas cambiarlo puedes solicitarlo Podrés ingresar a postularte a las vacantes las veces que desees,
recuerda primero realizar los Pasos 1y 2 RECUERDA En este médulo también puedes actualizar tu curriculum, tus datos de contacto y tu informacién educativa automaticamente

USUARIO:

CONTRASENA:

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Descripcion del paso 3 para postularse a las vacantes disponibles: Al ingresar a la opcién
“Postular vacantes” se desplegara la siguiente pantalla en la que debe colocar su nimero de cédula en
usuario y contrasefa y a continuacién dar clic en “Ingresar”. El presente mddulo permite a la
ciudadania postularse para las vacantes que el MIES publica a través de la validacion de perfiles.

Figura 15. Postulacion vacantes por servicio

Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social

comua se0n
BARVINIDA /O,
PRRA DF ACTUALLZAR ENFORMACION * S Sk on v DATOS ASPIRANTY
Sedocchone ef servido al que deseas postular
HIMPORTANTE!N Se ha astomatizado el reseteo do ks Prueba de Conodmiontos Generales POG para 1odos Jos servicios, o Tu
puntaje de PCG os bajo of sistema te ayadard a resetearto astomaticamente cada 3 meses, RECUERDA CONTESTAR BIEN LAS
POGs.
- “”‘F\‘ @‘, EE’}
" | f 1| -
DEAATROLLO WTANTY ATTNOON 1Ok
MTICAN ITERGENAACONAL ORCAMCRDACSS PO

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Una vez dentro podra encontrar un menu con dos botones que le permitiran visualizar sus
datos como aspirante (véase Figura 11. Datos registrados en el sistema) y si ha finalizado su visita,
cerrar sesion. Cada servicio tiene como requerimiento una prueba de conocimientos generales. Esta
prueba consiste en cuatro preguntas con respuestas de opcidon multiple. Las preguntas estan disefiadas
para valorar el conocimiento y la experiencia que tiene el aspirante respecto al servicio al que quiere
postular. La Prueba de Conocimientos Generales (PCG) actualmente se puede realizar una sola vez en
cada servicio por lo cual es muy importante que el aspirante se prepare y lea con mucha atencion cada
pregunta.

Direccion: Plagaforma Guherna!nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

H NEVD
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MJM
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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Figura 16. Prueba de Conocimientos Generales (PCG)
Selecciona el servicio donde deseas postular:

ALFRTANM! Cada servion bene una prusba de conocimientos gensrales ded servica que se realiza una sola vez, esta prusta es caificada autométicamente, assgurate de
comestara mredamente

DESARRILLD INFANTIL PROTECCIGN
INTEGRAL i DASCAPACIDADES CURECIAL
wl
Praximaments

DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).
Figura 17. Preguntas de la PCG

Antes de postularte realiza el siguiente cuestionario de competencias generales:

Este CLESHONSTG S0A 10 ISSiTarS s VR pof Cads SETVE)

PREGLINTA #1

RESPUESTA #1!

PREGUNTA #7:
{Cudl e ol Eitule mdd adecusdo para o texta?
RESPUESTA &1 as "
PREGUNTA #3

RESPULSTA 23
PRECUNTA wd

RISPULSTA #4;

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

En ninguna circunstancia terceras personas deben realizar esta prueba por usted, pues habla
mucho sobre su honorabilidad, perjudicando sus postulaciones y al servicio seleccionado. Una vez que
haya finalizado la PCG accede a realizar postulaciones para cada vacante.

Figura 18. Estado e historial de postulaciones

Botén ~ Boton
desplegable de @ VALIDACION desplegable de
historial ok pERFILES MIES perfiles

Botdn de POSTULAR \./v/\C/'\I\‘TES
v
regreso I
e .. ¥ (s X% OShA x* S & -
menu inicial STV g Boton cierre de
sesion usuario
Estados de ShS z

.. EN PROCESO DF WALORAION
postulacion contactades on o miado sbarier
EN PROCESO OF CENERALION DE ACTAS L vatarte 3¢ encuostrs on procmo &8 penescdes de actay (or slraucde de
FIMALLZADC L wat A0 3 Catrdh 000 i Demond seler onads 5408 B Lon alacy

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan. H NEVD
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec



SUBSECRETARIA DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL
Aqui podra encontrar todo el historial de las vacantes a las cuales Usted se ha postulado: .
Boton
Botén Y
——mw—P * | entries Search: <4 busqueda
mostrar por # COdIgO
coDIGo PERFIL CANTON PARROQUIA POSTULACION ESTATUS
17061 EDUCADOR/A CDI DE CONVENIO (SBU) DISTRITO METROPOLITANO DE LA FERROVIARIA 2022-12-22 VALORACION PENDIENTE N
qummo 15:22:43
21017 EDUCADOR/A FAMILIAR CHH PUERTO QUITD PUERTO QUITD 2023-04-03 EN PROCESO DE GENERACION
11:33:30 DE ACTAS
22410 CCORDINADOR/A DE SERVICIOS SOCIALES ORELLANA PUERTO FRANCISCO DE ORELLANA EN PROCESO DE VALORACION
DISTRITALES - MT (ELcoca) Historial de
22885 EDUCADOR/A CDI DE QONVENIO (SBU) GUAYAQUIL FEBRES CORDERQ EN PROCESO DE GENERACION DOStU lacion
DE ACTAS
22927 EDUCADOR/A FAMILIAR CNH COLIMES COLIMES 20230704 EN PROCESO DE GENERACION
13:47:01 DE ACTAS
22930 EDUCADOR/A CDI DE CONVENID (S8U) AMBATO AMBATO 2023-07-04 EN PROCESO DE GENERACION
13:47:01 DE ACTAS
22964 CCORDINADOR/4 DE CDI SANTO DOMINGO SANTO DOMINGO DE LOS 1O PREVALIDA
COLORADOS

-/

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Dando clic en el botdn historial de postulaciones podrd observar con un listado de la
trayectoria sobre sus aplicaciones hacia las vacantes. En la columna “Estatus” se visualiza el estado de
la postulacion:

1. NO PREVALIDA: No cumple el perfil requerido.

2. Cumple con el Perfil y debe acceder al médulo EVALUACION
para rendir la prueba especifica.

3. VALORACION PENDIENTE: Realizé la EVALUACION y est4 pendiente la VALORACION por
parte de nuestros Analistas.

4. EN PROCESO DE VALORACION: El tribunal de cada &rea responsable de la vacante a la
gue postuld, se encuentran realizando la valoracion a los aspirantes seleccionados y
contactados en el estado anterior.

5. EN PROCESO DE GENERACION DE ACTAS: La vacante se encuentra en proceso de
generacion de actas, con informacidn de los aspirantes seleccionados.

6. FINALIZADO Lavacante ya cuenta con una persona seleccionada para su contratacion.

La opcidn show le permitira ver una lista entre 10, 25, 50 y 100 postulaciones realizadas.
La opcidn search le permite buscar vacantes por su codigo especifico.

Recordar, ‘en proceso de generacion de actas’ es un paso importante siempre y cuando haya
sido contactado en el paso previo sino significa que se encuentra excluido del proceso, como tal.

Direccion: Plagaforma Guhernafnental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

E NEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador EMJM
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec



Figura 19. Vacantes disponibles
Botdn
mostrar \ e
Show| 10 ™ | entries Search: +— busqueda
por # codigo
CHECK CODIGO PERFIL E?‘p' L G DISTRITO CANTOM PARROQUIA
(Afi0s) (SusD) CONV.
.
EDUCADOR/A CDI DE . 2023-07-2: R RBINA /I (MauZA)
23394 CONVENIO (52U Q 415 20213-07-26 SALITRE URBINA JADO LA VICTORIA (NAUZA)
23401 425 2023-07-26 SALTTRE URBINA JADO LA VICTORIA (RALZA)
23402 CONVENIO (S8U) a 475 2023-07-26 RIOBAMBA GUANO SAN ISIDRO DE PATULU
23403 45 2023-07-26 RIOBAMBA GUANO EL ROSARIO
Oferta de
23404 Q 425 2023-07-26 RICBAMBA GUAND SAN ANDRES
vacantes
disponibles o 23407 EDUCADOR/A FAMILIAR, CHH Q S SALITRE UREINA JADO LA VICTORIA (RAUZA)
23409 T s 2/ Em s Q 435 2023-07-26 IBARRA ANTONIO ANTE SAN JOSE DE CHALTURA
CONVEMIO (SBU) e e A -
23413 415 2023-07-26 SALITRE DAULE LIMONAL
23414 T T E a 475 2023-07-26 BABAHOYO FUEBLOVIEIO PUEBLOVIEIO
- CONVENIO (S8U) e B
EDUCADOR/A CDI DE .
§ ] 23415 CONVENIO (25U 475 2023-07-26 CUENCA SANTA ISABEL ABDON CALDERON (LA UNION)
Showing 1 to 10 of 34 entries Previous i 2 3] 4 Next

Nota. La opcidn show le permitird ver una lista entre 10, 25, 50 y 100 postulaciones realizadas. La
opcidn search le permite buscar vacantes por su cddigo especifico. Adaptacién de MIES Copyright ©
EFTHISS (2024).

Al ingresar, en la parte inferior se visualizan las vacantes disponibles a las que puede postular
seleccionando una o varias segun requiera. Una vez seleccionadas, debe dar clic en “Postular vacantes
seleccionadas”. En la lista de las postulaciones puede encontrar informacidon sobre la vacante en
cuento a su cédigo Unico, perfil, experiencia en afos, remuneracion, fecha fin de convocatoria, distrito,
cantény parroquia. Esta informacién es importante ya que le sirve al aspirante para verificar si su perfil
cumple con los requerimientos del cargo y eventualmente le permitira saber qué aspectos necesita
actualizar en su perfil. Para esta finalidad puede volver a la ventana de ‘perfiles requeridos’ y buscar
el perfil de la vacante a la que postuld para poder compararla con su informacion personal.

Figura 20. Postulacion con éxito

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

La constancia que una postulacidn fue realizada con éxito, el sistema presenta la siguiente
ventana en la que debe dar clic en “Aceptar” para continuar. En caso de no prevalidar revisar las
normas técnicas correspondiente a cada Subsecretaria.

Direccion: Plagaforma Guhernafnental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

E NEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador EMJM
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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5. Evaluacion de vacantes

Figura 21. Pestafia — evaluacion —
INICIO REGISTRATE ACTUALIZAR DATOS POSTULAR VACANTES CONTACTOS
@ VALIDACION
DE PERFILES MIES
_Pe EVALUACION

Paso 4: Ingresa para rendir la Evaluacion

@R}' 1’” ~.

Recuerda tu USUARIO y CONTRASENA es tu nimero de cédula Podras evaluarte una vez por cada vacante que hayas postulado, recuerda primero realizar los Pasos 1,2y 3,
solo tendras evaluacion en las vacantes que hayas prevalidado

USUARIO:
N° Cédula
CONTRASENA: .
Contrasefia Boton
¢ restablecer para
Boton > P
ingresar generar nuevas
consultas

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Instrucciones para el "paso 4" de ingresar y rendir la evaluacién por cada vacante postulada.
Aclaracidn, que solo se tendrd evaluacién en las vacantes prevalidadas. Al ingresar a la opcion
“Evaluacion” se desplazara la siguiente imagen en la que debe colocar su nimero de cédula en usuario
y contrasefa y a continuacion dar clic en “Ingresar”.

Figura 22. Realizacion de evaluaciones

REALIZA TUS s
EVALUACIONES o MRS,

BRENVENOAC:

HIMPORTANTE?! Si tuviste algin problema do conexida, posdes volver & rovisar y realizar la avalaacion nuevaments, of sistema
sutomiticamente verificart el eeror y aperecesa ol bosdn "RESETEAR EVALUACIONE S CON ERRORES™, ademis recuerda que tienes
oportunidades lmitadas, cwkda de tener an boen esdace de internet

VACANTES AUTORIZADA S PARA EVALUACION:

BECUCTDA HAZ Gk o0 of Do g CROK o of setacs SongeeQato S s Kioks ' prusts O ovaluaoin

FVALUACIONT S LAtade de #eaacones pendectes

cic para
desplegar el
T« enlace a
evaluacion de
vacante

Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Una vez dentro de la ventana de evaluaciones podra ver una lista con las vacantes que
prevalidé. Al hacer clic en una de ellas se desplegaran los detalles de la postulacidn como la fechay su
ponderacién para la misma. Este texto es un hipervinculo hacia la evaluacion.

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan. H NEVD
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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Figura 23. Realizacion de evaluaciones — hipervinculo —
REAUNZL RS VALIDACION
EVALUACIONES B DR

SMPORTANTE! S tuviste aigin protdema de conexitn, paedes volver o revisas y roalizar la evaloacion nuovemente, ol sistema
sutomaticamente veriicari ol ecrod y sparecers el hotda "RESETEAR EVALUACIONE S CON ERRORE S™, ademés recuseda que teoes
oportunidades Kmitadas, cuida de tensr un buon enlace de internet

VACANTE $ AUTORZADAS PARA EVALUACION:

RECUCROA Ha> Scx on o Sobit Mengs tH0k o of sriace Sempigads [urd I 4 ucta O ivakaatsie

WAL LACIONE S Lntidd 0 & MaRCxrnes [rrsdwdes

Canign T7U38 Porth §OUCADCNGA CEX OF UMWY W0 ( SI07) Camiuland Puamaiion. 1

A
Foohu G Posiackin 20000708 1) 47 31 Ponasrsoe 01 837 €

Conigo Z24M Perti COONDNNADCORA TE SEMVIOIOS SOCVALE § DHETHPALE | - WT Canetnd Pusetos |

Camtiges TVRT] Portl 1 DUCADCIOA | AL UV (08 Camtinbind Pmsben |
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clic paraen el
enlace para
acceder
a la evaluacion
de la vacante

Nota. Para ingresar a la evaluacién debe hacer clic en el hipervinculo del texto. Adaptacion de MIES

Copyright © EFTHISS (2024).
Figura 24. Realizacion de evaluaciones — activacion —

ACTIVA TUS
l }J EVALUACIONES VALIDACION

PARA ACTIVAR LA PRUEBA INGRESA DE NUEVO TU USUARIO Y CONTRASENA

Boton
restablecer para

Bot6n >«

ingresar

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

generar nuevas
consultas

El sistema le solicitard ingresar nuevamente su usuario y contrasefia para comenzar la
evaluacidn. Esta consiste en un conjunto de preguntas de texto abierto las cuales tienen un limite de

tiempo. Una vez que da clic en Ingresar no es posible cancelar la evaluacion.

Direccion: PIa‘Eafnrma Guberna[nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

H VEVG
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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Figura 25. Realizacion de evaluaciones — inicio —

m%; et EVALUACION @ ‘I.-’AL.IDACIC'JN

EN LINEA MIES
TIEMPO RESTANTE PARA LA EVALUACION COMPLETA 11:11

Facrsitars: B ards Pav i Vo arke

PREGUNTA 1: 2 ?

Boton para

Progeras 1 de B[ SCUEHTE PREGUIT [ siguiente
pregunta

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

A continuacidn, inicia la evaluacidn. Recuerde que para cada pregunta tiene un tiempo limite
de respuesta. Al finalizar de responder cada pregunta debe dar clic en ‘siguiente pregunta’.

Figura 26. Realizacion de evaluaciones — fin —

MU en
TIEMPO RESTANTE PARA LA EVALUACION COMPLETA

PREGUNTA 8:

Boton para

Fregasts 8§ oe 3| PNaLIZR [ S
- finalizar

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Una vez respondidas las ocho preguntas en minimo promedio, debe dar clic en el botdn
‘finalizar’. Este mismo procedimiento debe realizar para todas las vacantes postuladas.

Figura 27. Evaluacion finalizada con éxito

2 EVALUACION
@) aa  ENUNea  [EAUAGRS

: Botdn para cierre
(" F AN TIRAL VAR i

de sesion
evaluativa
Nota. Adaptacién de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

Una vez leido y entendido el presente manual de usuario. Siempre que tenga preguntas,
dudas, inquietudes, consultas o requerimientos puede al correo de soporte técnico
validacionperfiles.mies@inclusion.gob.ec

Direccion: Plagafnrma Gubernap'nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

E NEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
Teléfono: +593-2-3983100
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6. Contactos

Figura 28. Pestafia — contactos —

Sl CONWIACTOS

— .

e

¢ Nenes alguna duda o comentario sobre nuestro serviclo?

Contactos

SO0 0 e

Nota. Adaptacion de MIES Copyright © EFTHISS (2024).

El contacto con analistas y técnicos de soporte central los puede realizar llenando los campos
con su # cédula de ciudadania, correo personal y un texto de su consulta. En caso de requerir adjuntar
archivos como certificados de trabajo, capturas de pantalla o demas, puede escribirnos directamente
desde su cuenta de correo electrénico a validacionperfiles.mies@inclusion.gob.ec

Direccion: Plagafnrma Gubernap'nental de Desarrollo Social
Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan.

E NEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’MMI
Teléfono: +593-2-3983100

www.inclusion.gob.ec
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6.1 Preguntas frecuentes (FAQ)
1. ¢Existe algun formato de hoja de vida — MIES -?

No existe un formato como tal, guarde premisas como: simplicidad, claridad, coherencia y
estructura. Procure que no exceda el peso de 1 MB, si sobrepasa utilice el compresor de
documentos PDF:

https://www.pdf2go.com/es/comprimir-pdf
2. ¢Debo entregar mi carpeta fisica en alguna oficina del MIES?

No, debido a la modernizacién del Estado y automatizacidn de procesos se genera el sistema
de Validacion de Perfiles — MIES — para la carga de dicha informacion.

3. ¢éQué es el sistema validacidn de perfiles — MIES -?

En palabras simples un gran filtro desarrollado con cédigos de programacion, siendo de uso
obligatorio para ingresar a la institucidn, en caso de no hacerlo y ser contratada por algin
cooperante mediante otra via estaria sometida a un gran riesgo de impago de haberes y otras
de indole legal. EI SVP es una herramienta utilizada por el MIES para reclutar y seleccionar
profesionales que puedan contribuir a la prestacién eficaz y oportuna de servicios sociales en
el pais.

4. ¢Quién es un cooperante — MIES —?

Un cooperante es una persona natural o juridica que ha firmado convenios de cooperacion
técnico econémica, como son: fundaciones, organizaciones sociales, Gobiernos Auténomos
Descentralizados (GAD) parroquiales, cantonales, municipales, rurales y provinciales, Centro
de Desarrollo Infantil (CDI), Centros de Referencia y Acogida Inclusivos (CRAI), centros
gerontoldgicos, que participan en la ejecucidon planes, proyectos, programas sobre el territorio
beneficiario de la politica de ayuda al desarrollo.

Los cooperantes pueden ser ciudadanos ecuatorianos o extranjeros que se involucran en
actividades destinadas a mejorar las condiciones de vida de las comunidades y poblaciones
mas vulnerables. Las tareas y responsabilidades de un cooperante MIES pueden variar segin
el programa o proyecto en el que estén involucrados, pero generalmente se centran en areas
como el desarrollo infantil, la atencién a personas con discapacidades, atencién
intergeneracional y la proteccién especial de grupos en situacién de riesgo. Su colaboracion
contribuye al fortalecimiento de las capacidades locales y al logro de los objetivos de desarrollo
social en Ecuador basado en plan pais.

5. ¢éComo puedo recuperar mi contraseiia o credenciales? ¢ Cudl es mi usuario y clave?

El usuario y contrasefia corresponde a su numero de cédula de ciudadania su caracter es de
acceso personal e intransferible. Ingrese a la pagina de inicio de sesién — validacién de perfiles:
https://validacionperfilesmies.inclusion.gob.ec/

6. ¢Cual es mi ubicacion de una postulacion?

Debe remitir su nimero de cédula de ciudadania (sin guion) y el codigo de la vacante postulada
(tipiar), que presenté el inconveniente para identificar su solicitud de forma eficiente y brindar
la mejor atencién posible a su requerimiento al correo de soporte técnico antes sefialado.

Direccion: Plataforma Gubernamental de Desarrollo Social

Av. Quitumbe Nan y Av. Amaru Nan. L NUEVO
Codigo postal: 170146 / Quito-Ecuador E’Mﬂm
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7. éComo leer el codigo remitido?

Cada # cddigo de vacante tiene asignado un nimero, después del guion bajo seguido consta
un # cédula de ciudadania, si es el mismo # significa que fue validada con éxito, ej.: # CC

0950278234
VACANTE NOMBRE DEL ACTA
25001 58695 0950278234 | Por lo tanto, significa que fue validada con éxito.

8. ¢Como actualizar mis datos? écdmo actualizar # celular y correo electrénico?

a. Ingrese al sistema de validacidn de perfiles:
https://validacionperfilesmies.inclusion.gob.ec/
Seleccione en el menu POSTULAR VACANTES

Ingrese Usuario y Contrasefia (# nimero de cedula)

Ir al botdn Datos Aspirante

® oo o

La actualizacion de titulos secundarios y universitarios debe presionar el botdn > Actualizar
Datos

f. Los datos de contacto, como # celular y correo electrénico, una vez transcritos presionar
el botén> Actualizar Datos

g. Enla parte inferior, seleccione su hoja de vida en conjunto con sus certificados que avalen
su experiencia laboral (en un solo archivo PDF)

h. Presione el botén “ACTUALIZAR CURRICULUM” y listo.
i Si su Curriculum Vitae excede + 1 MB utilice este compresor:

https://www.pdf2go.com/es/comprimir-pdf

i. Si requiere actualizacion de afios de experiencia laboral. Remita un nuevo correo

electroénico.

9. ¢Como actualizar mis titulos académicos?
Véase nota de pie 1y 2.
10. ¢Cémo actualizar mi experiencia laboral?

Remitir sus certificados de trabajo escaneados y legibles (en un Unico archivo en formato PDF
de forma temporal desde el mas reciente al mas antiguo) que validen su experiencia laboral
completa constatando su fecha de inicio y fin, sefialando el tiempo estimado segun sus cdlculos
propios. Ademas, debe ser concordante a su curriculum vitae cargado en el sistema. Enviando
el documento para su actualizacién hacia este validacionperfiles.mies@inclusion.gob.ec

11. ¢{Puede resetearse la Prueba de Conocimientos Generales (PCG)?

La PCG se puede resetear cada tres meses, si ha cumplido este lapso de tiempo es posible
realizarlo.

12. ¢Puede resetearse la evaluacion?

Si, siempre y cuando se hayan comprado que en la transmision de datos se recibieron menos
respuestas, que el nUmero de preguntas.
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13. ¢{Como resetear una postulacion hacia un perfil?

Remitir su #nuimero de cedula de ciudadania (sin guion) y el cddigo de la vacante postulada,
gue presentd el inconveniente para identificar su solicitud de forma eficiente y brindar la mejor
atencion posible a su requerimiento.

14. ¢Puedes aplicar las licenciaturas en Salud y abogados?

Por el momento, los perfiles de Salud y Jurisprudencia no pueden aplicar a areas sociales como
las vacantes de discapacidades e intergeneracional. Recuerde cada vacante cuenta con un
perfil establecido (revisar norma técnica) y perfiles.

15. ¢Por qué no pude generar mi perfil en el sistema de validacién?
Debe completar el paso 2 > cargar CV PDF.
16. ¢Cuando seré contactado? ¢ cudl es el tiempo de demora en cada proceso?

El contacto lo realizar el cooperante por via telefonica y/o correo electrénico. No existe un
tiempo de respuesta promedio.

Se espera, que esta informacidn sea util si necesita mds ayuda o tiene otras preguntas, no
dudes en hacerlas. Recuerda que mantener tu perfil actualizado y completo es fundamental para tener
mayores oportunidades de ser considerado para futuras ofertas de trabajo. jBuena suerte en tu
busqueda de empleo!
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¥ Anexos
Anexo A

Norma técnica de la Subsecretaria Desarrollo Infantil e Integral

SDII CDI SDIl normas
norma__tecnica_actt tecnicas CNH 2023.¢

Anexo B
Norma técnica de la Subsecretaria de Gestion Intergeneracional

SGIl norma técnica
Atencion y Cuidado

Anexo C
Norma técnica de la Subsecretaria de Discapacidades
5 5
PIF PIF PIF
SD Norma técnica 1 SD Norma técnica 2 SD Norma técnica 3
CRAI - Discapacidad AHC - Discapacidadt¢ CD - Discapacidades
Anexo D

Norma técnica de la Subsecretaria de Proteccion Especial

SPE ACUERDO
MINISTERIAL MIES-2

Anexo E
Lineamientos de la Subsecretaria Desarrollo Infantil e Integral

SDIl lineamientos
5-oct-2023.pdf

Anexo F
Lineamientos de la Subsecretaria de Gestion Intergeneracional

SGI
lineamientos_valida
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Anexo G
Directrices de la Subsecretaria de Discapacidades

SD
directrices_para_vali

Anexo H
Directrices de la Subsecretaria de Proteccion Especial

SPE directrices
8-sep-2023.pdf
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